
EPA1 กระบวนการดแูลผู้ป่วยฉุกเฉินโรงพยาบาลเลดิสนิ                
วนัที'………………………….. 
ชื'อแพทย์ประจําบ้าน ………………………………………………………….   ชั 9นปีที'     :     ;     <  

เป้าหมายการประเมิน    ในผู้ป่วยรุนแรงระดับ 1-2     
ขั 9นที' 1 ก่อนสิ 9นสดุ 12 เดือน ต้องได้ผลประเมินระดบั 3 ขึ 9นไปอยา่งน้อย 12 ครั 9ง  
ขั 9นที' 2 ก่อนสิ 9นสดุ 24 เดือน ต้องได้ผลประเมินระดบั 4 ขึ 9นไปอยา่งน้อย 12 ครั 9ง 
ขั 9นที' 3 ก่อนสิ 9นสดุ 36 เดือน ต้องได้ผลประเมินระดบั 5 อยา่งน้อย 6 ครั 9ง 

 

คาํชี @แจง  อาจารย์แตล่ะทา่นประเมินผลการประเมินแพทย์ประจําบ้านจาก milestones ที'กําหนดไว้ตาม EPA นี 9 โดยเลอืกชอ่งคะแนนตาม         

เกณฑ์การผา่นระดบัของ milestones 
หวัข้อการประเมนิ milestones ไม่ผ่าน

ระดบัทีN
คาดหวัง 

ผ่านระดบั
ทคีาดหวัง
บางส่วน 

ผ่านระดบัทีN
คาดหวัง 

เกนิระดบั            
ทีNคาดหวัง 

  
สามารถลาํดบัความสาํคัญในการรักษา
ผู้ป่วยฉุกเฉินได้ 

PC1     

ทาํหตัถการทีNสาํคัญเพืNอช่วยชีวติผู้ป่วย
ฉุกเฉินได้ 

PC2,PC9     

ซักประวัตแิละตรวจร่างกายผู้ป่วยฉุกเฉิน
ได้อย่างเหมาะสม 

PC2     

สามารถส่งตรวจทางรังสีและ
ห้องปฏบิตักิารได้อย่างเหมาะสม 

PC3     

วเิคราะห์และวนิิจฉัยแยกโรคฉุกเฉินได้
อย่างเหมาะสม 

PC4     

สามารถให้การดแูลรักษาและหตัถการ
ผู้ป่วยทีNเหมาะสมทั \งการรักษาจาํเพาะ
และการรักษาประคับประคอง 

PC4,PC7     

สามารถดแูลความปวดของผู้ป่วยฉุกเฉิน
ได้อย่างเหมาะสม 

PC4,PC5     

ตรวจตดิตามอาการผู้ป่วย ขณะสังเกต
อาการเปลีNยนแปลงของผู้ป่วย ณ ห้อง
ฉุกเฉินได้ด ี

PC6     

สืNอสารและปรึกษาแพทย์เฉพาะทาง
สาขาอืNนได้อย่างเหมาะสม 

ICS     

สืNอสารกับญาตแิละผู้ป่วยอย่างมี
ประสทิธิภาพ 

ICS     

แจ้งข่าวร้ายหรือสถานการณ์วกิฤตไิด้
เหมาะสม 

ICS     

สามารถสืNอสารและส่งต่อผู้ป่วยระหว่าง
เวรได้อย่างเหมาะสม 

ICS, PC4     

บริหารจดัการห้องฉุกเฉินในภาพรวมได้ 
ลดความแออัดและความขัดแย้ง 

PC8     

มีความตระหนักรู้สถานการณ์ จดัการ
ความเสีNยงได้อย่างเหมาะสม 

PC1     

มีมนุษยสัมพนัธ์ทีNดต่ีอเพืNอนร่วมงาน
และสหวชิาชีพ 

ICS,PROF     



มีความสามารถในการถ่ายทอดและ
นําเสนองานได้อย่างเข้าใจ 

ICS     

มีความรับผิดชอบ ตรงต่อเวลา แต่งกาย
เหมาะสม 

PROF     

รู้จกัระบบสุขภาพและสทิธิbการรักษาทีN
เกีNยวข้องของผู้ป่วยฉุกเฉิน 

SBM1-5     

ภาพรวม ผา่น     

 

ระดับการประเมินความสามารถโดยรวม = ¨ 
❑ ระดบั 1 = ยงัไมส่ามารถอนญุาตให้ลงมือปฏิบตัไิด้ (ให้สงัเกตการณ์เทา่นั 9น) 

❑ ระดบั 2 = สามารถปฏิบตังิานได้ภายใต้การควบคมุของอาจารย์อยา่งใกล้ชิด 

❑ ระดบั 3 = สามารถปฏิบตังิานได้เอง ภายใต้การชี 9แนะของอาจารย์ 

❑ ระดบั 4 = สามารถปฏิบตังิานได้เอง โดยมีอาจารย์ให้ความชว่ยเหลอืเมื'อต้องการ 

❑ ระดบั 5 = สามารถปฏิบตังิานได้เอง และควบคมุผู้ ที'มีประสบการณ์น้อยกวา่ 
 
 

อาจารย์ผู้ประเมิน ………………………………………………… (ลงนาม) 
การแจ้งผลการประเมิน 

ข้าพเจ้า ……………………………………………………….(ลงนาม)รับทราบผลการประเมินแล้ว 
 
 
 
 

 


