
ระเบียบขอบังคับ 
ของชมรมพยาบาลผูประสานงานการดูแลผูปวยกระดูกหักจากโรคกระดูกพรุน แหงประเทศไทย 

Thai Fracture Liaison Service Nurses’ Society  
 

หมวดที่ 1 

เคร่ืองหมาย และสถานที่ต้ัง 

ขอ 1. ชื่อชมรม (ภาษาไทย): ชมรมพยาบาลผูประสานงานการดูแลผูปวยกระดูกหักจากโรคกระดูกพรนุ 

        แหงประเทศไทย   ชื่อยอ   ช.พ.ป.ก. 

        ชื่อชมรม (ภาษาอังกฤษ): Thai Fracture Liaison Service Nurses’ Society ชื่อยอ   T F L S   

ขอ 2. เคร่ืองหมายชมรม มีรูปแบบ ดังนี้  

 
หมวกพยาบาล  หมายถึง      พยาบาลผูประสานงานการดูแลผูปวยกระดูกหักจากโรคกระดูกพรุน 

มือประสานในหัวใจ หมายถึง      สหสาขาวิชาชีพที่รวมมือกันดูแลรักษาผูปวยดวยหัวใจ 

วงกลมสองวง  หมายถึง     การปฏิบัติงานของสหสาขาวิชาชีพแบบครบวงจร   

 

ขอ 3. สถานที่ตั้ง/ที่ประชุม หอผูปวยศัลยกรรมกระดูกชาย 1 ชั้น 17  อาคารกาญจนาภิเษก  โรงพยาบาลเลิดสิน  

 

หมวดที่ 2 

วัตถุประสงคของชมรม 

ขอ 4. วัตถุประสงคของชมรม 

 4.1 เพ่ือเปนศูนยกลางของเครือขายการแลกเปลี่ยนเรียนรู และการสื่อสารระหวางพยาบาล 

               ผูประสานงานในการดูแลผูปวยกระดูกหักจากโรคกระดกูพรุน                

 4.2 เพ่ือสงเสริมการพัฒนาคุณภาพการพยาบาลผูปวยกระดูกหักจากโรคกระดูกพรุน 

 4.3 เพ่ือสรางเสริมองคความรู ดานการพยาบาล การวิจัย และนวัตกรรมทางการพยาบาลผูปวย 

      กระดูกหักจากโรคกระดูกพรุน 
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 4.4 เพ่ือเปนองคกรสนับสนุนการดําเนินงานตามนโยบายยุทธศาสตรชาติในดานการดูแลผูปวย 

      กระดูกหักจากโรคกระดูกพรุน  

 

หมวดที่ 3 

เร่ืองสมาชิก 

ขอ 5. สมาชิก 

5.1 สมาชิกสามัญ ไดแก พยาบาลท่ีใหการดูแลผูปวยกระดูกหักจากโรคกระดูกพรุนที่คณะกรรมการ 

     บรหิารชมรมไดมีมติตอบรับเปนสมาชิกจากการยื่นใบสมัครตามแบบของชมรมตอฝายรับสมัคร 

5.2 สมาชิกวิสามัญ ไดแก สหสาขาวิชาชีพ หรอืผูท่ีสนใจสมัครเขาเปนสมาชิกของชมรม 

5.3 สมาชิกกิตติมศักดิ์ ไดแก บุคคลผูทรงคุณวุฒิ ซึ่งคณะกรรมการบริหารชมรมเห็นชอบ หรือเชิญให 

     เขาเปนสมาชิกกิตติมศักดิ์ และบุคคลนั้นตอบรับ 

 

หมวดท่ี 4 

                                              เรื่องสิทธิ และหนาท่ีของสมาชิก 

ขอ 6. สมาชิกทุกคนมีสิทธิเทาเทียมกัน 

ขอ 7. สมาชิกไดรบับรกิารดานความรูทางวิชาการที่ทางชมรมจัดขึ้น 

ขอ 8. สมาชิกมีสิทธิเสนอแนะ แสดงความคิดเห็น การดําเนินการของชมรม ตลอดจนสอบถามกิจกรรมตางๆ 

        ของชมรม 

ขอ 9. สมาชิกตองเขารวม และชวยเหลือกิจกรรมตามที่ชมรมมอบหมาย 

ขอ 10. สมาชิกตองรักษาไวซึ่งชื่อเสียงของชมรม 

ขอ 11. สมาชิกตองเขารวมประชุมตามกําหนดนัดหมายอยางสม่ําเสมอ ยกเวนกรณีเจ็บปวย หรือติดธุระจําเปน  

ขอ 12. สมาชิกมีหนาที่ปฏิบัติตามขอบังคับ และระเบียบของชมรม 

 

หมวดที่ 5 

การพนจากสมาชิกภาพ 

ขอ 13. เสียชีวิต 

ขอ 14. ลาออก โดยยื่นหนังสือเปนลายลักษณอักษรตอประธานชมรม และไมมีภาระผูกพัน 

ขอ 15. ที่ประชุมคณะกรรมการบริหารชมรม มีมติใหถอนชื่อออกจากทะเบียน โดยคะแนนเสียงเกินกวา 

          กึ่งหนึ่ง ถากรณีคะแนนเสยีงเทากัน ใหประธานชมรมเปนผูชี้ขาด หรอืดวยเหตุอ่ืน คอื 

 15.1 กระทําการใดๆ ที่ทําใหชมรมเสื่อมเสียชื่อเสียงโดยเจตนา 

 15.2 กระทําการละเมิดระเบียบขอบังคับโดยเจตนา 
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หมวดที่ 6 

คณะกรรมการบริหารชมรม 

ขอ 16. คณะกรรมการบริหารชมรม ไดมาจากการเลือกตั้งจากสมาชิกสามัญ ในวาระการประชุมใหญ  โดยมี 

         คะแนนเสียงของสมาชิกไมนอยกวากึ่งหนึ่งยกมือใหการรับรอง 

ขอ 17. คณะกรรมการบริหารชมรม ประกอบดวย  

17.1 ประธาน    1  คน 

 17.2 รองประธาน               1  คน 

 17.3 เลขานุการ    1  คน 

 17.4  ผูชวยเลขานุการ     1  คน 

     17.5 เหรญัญิก                       1  คน 

 17.6 ผูชวยเหรัญญิก      1  คน 

 17.7 ประชาสัมพันธ        1  คน 

       17.8 ผูชวยประชาสัมพันธ       1  คน 

 17.9 คณะกรรมการกลาง             14  คน  

ขอ 18. คณะกรรมการบริหารชมรม อยูในตําแหนงวาระละ 2 ป เมื่อครบวาระแลว ใหจัดใหมีการเลือกตั้ง 

           คณะกรรมการบริหารชมรมชุดใหมข้ึนเพ่ือทําหนาที่แทน โดยใหสมาชิกสามัญเปนผูเลือก และเมื่อ 

           คณะกรรมการบริหารชมรมชุดใหมยังไมไดเขารับหนาที่ ใหคณะกรรมการบริหารชุดเการักษาการไป 

 พลางกอน แตตองไมเกิน 60 วัน หลังการเลือกตั้ง และไมตัดสิทธิกรรมการชุดเกาที่จะไดรับการ 

เลือกตั้ง 

ขอ 19. การพนจากตําแหนงของกรรมการบริหารชมรม เมื่อ 

 19.1 ออกตามวาระ 

 19.2 เสียชีวิต หรือ ลาออก 

 19.3 ขาดจากสมาชกิภาพ 

 19.4 คณะกรรมการมีมติใหออก 

ขอ 20. เมื่อมีการพนจากตําแหนงกอนครบวาระการทําหนาที่ ใหคณะกรรมการบริหารชมรมเลือกสมาชิกขึ้น 

          เพื่อทําหนาที่ หรือประธานชมรมจะมอบหมายใหกรรมการทานหนึ่งทานใดทําหนาที่ก็ได โดยผูทํา 

          หนาที่แทนจะอยูในวาระของกรรมการผูท่ีตนแทน 

 

หมวดที่ 7 

อํานาจหนาที่ของคณะกรรมการบริหารชมรม 

ขอ 21.  คณะกรรมการบริหารชมรม ตําแหนงตางๆ มีหนาที่ ดังน้ี 
ประธาน   เปนประธานในที่ประชุม และรับผิดชอบการดําเนินงานของชมรมทั้งส้ิน 
รองประธาน    มีหนาที่ชวยเหลือประธานในการดําเนินงานของชมรมตามที่ประธาน 
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มอบหมาย และรักษาการแทนประธาน เมื่อประธานไมอยู หรือไมสามารถ 
ปฏิบัติหนาที่ได   

เลขานุการ  มีหนาท่ีรับผิดชอบการดําเนินงานใหเปนไปตามระเบียบ ขอบังคบั และคําสั่ง
ของประธานชมรม จัดทํางานสารบรรณ เตรียมระเบียบวาระการประชุม     
เชิญประชุม จดบันทึก และเก็บรักษารายงานการประชุม พรอมท้ังมีหนาที่
รับผิดชอบในเรื่องที่ยังมิไดจัดใหอยูในตําแหนงหนาที่ใด หรือยังไมไดแตงตั้งให
ผูใดปฏิบัตติามที่ประธานมอบหมาย 

ผูชวยเลขานุการ  มีหนาที่ชวยเหลือเลขานุการรับผิดชอบการดาํเนินงานใหเปนไปตามระเบียบ 
ขอบังคับ และคําสั่งของประธานชมรม เม่ือเลขานุการไมอยู หรือไมสามารถ
ปฏิบัติหนาที่ได 

เหรัญญิก   มีหนาที่รับผิดชอบในดานการเงนิ บัญชี และทรพัยสินของชมรม จัดทํา
หลักฐานบัญชีที่เก่ียวของใหเปนปจจุบัน และแถลงการณเงินในท่ีประชุม โดยมี
เอกสารประกอบ  

ผูชวยเหรัญญิก   มีหนาท่ีชวยเหลือเหรัญญิกรบัผิดชอบในดานการเงิน บัญชี และทรัพยสินของ
ชมรมเมื่อเหรัญญิกไมอยู หรือไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได   

ประชาสัมพันธ  มีหนาท่ีเผยแพรขาว ประสานงานดานขาวสาร และชื่อเสยีงของชมรมระหวาง
สมาชิก ตลอดจนผูเก่ียวของกับชมรม  

ผูชวยประชาสัมพันธ  มีหนาท่ีชวยเหลือเผยแพรขาว ประสานงานดานขาวสาร และชื่อเสียงของ
ชมรม เมื่อประชาสัมพันธไมอยู หรือไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได   

คณะกรรมการกลาง  มีหนาท่ีเขารวมประชุม เสนอแนะ แสดงความคิดเห็น ลงมติใหเกิดผลดีตอ
ชมรม และอื่นๆ ตามที่ไดรบัมอบหมายจากประธาน  

ขอ 22. ในแตละป ใหมีการจัดประชุมใหญสามัญประจําป 1 คร้ัง และใหมีการประชุมวิสามัญไดตามความจําเปน
ตามที่คณะกรรมการเห็นสมควร 

ขอ 23. องคประกอบของการประชุม คณะกรรมการบริหารชมรม จะตองมีกรรมการตั้งแต 1 ใน 2 ของคณะ 
กรรมการทั้งหมด มติประชุมใหใชเสียงขางมาก ถามีคะแนนเสียงเทากัน ใหประธานเปนผูชี้ขาด   

ขอ 24.  การนัดประชุมใหญสามัญ หรือวิสามัญในการประชุมคณะกรรมการบริหารชมรมเปนหนาที่ของเลขานุการ 
ตองทําหนังสอืแจงตอสมาชิกเพ่ือใหทราบลวงหนาไมนอยกวา 7 วัน   

ขอ 25. การแกไข เปลี่ยนแปลง หรือเพิ่มเติมระเบียบขอบังคับของชมรม จะทําไดก็ตอเมื่อมีมติของที่ประชุมใหญ
สามัญ ดวยเสียงขางมาก ไมนอยกวา 2 ใน 3 เมื่อแกไขปรับปรุงแลว ใหเลขานุการชมรมสงสําเนาระเบียบ
ขอบังคับใหม ใหสมาชิกทราบ  

 

หมวดที่ 8 

การเงิน 

ขอ 26. งบประมาณสนับสนุนของชมรมไดจาก   

26.1 คาสมัครเปนสมาชิกสามัญ คนละ 200 บาท  

26.2 คาสมัครเปนสมาชิกวิสามัญ คนละ 200 บาท 

26.3 ผูมีจิตศรัทธาบริจาคเขาชมรม   
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26.4 การจัดกิจกรรมของชมรม   

26.5 ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคารของชมรม   

26.6 เงนิงบประมาณจากหนวยงานภาครัฐ  

26.7 เอกชนสนับสนุนการเงิน 

26.8 อ่ืนๆ  

ขอ 27. งบประมาณสนบัสนุนของชมรมตองนําไปฝากธนาคาร หรือสถาบันการเงินในนามชมรม และเหรัญญิก 

 เปนผูเก็บรกัษาบัญชี   

ขอ 28. เหรัญญิกเปนผูควบคุมการเบิกจายตามคําสั่งของผูมีอํานาจในการจายเงนิของชมรม โดยใหมีหลักฐาน 

 การรับ - จายเงนิ เพ่ือที่จะตรวจสอบได 

ขอ 29. การถอนเงินจากธนาคารเปนอํานาจของประธาน หรอืรองประธานท่ีประธานมอบอํานาจลงชื่อรวมกัน 

2 ใน 3 สําหรับบัญชีเงินฝากออมทรัพย   

ขอ 30. ใหเหรัญญิกมีหนาที่เก็บรักษาสมุดบัญชีของชมรม เพื่อสะดวกในการเบิกจายเงินในวงเงินที่ไมสูงจนเกินไป 

และผานการเห็นชอบอนุมัติจากประธานชมรมแลว รวมทั้งตองจัดทําบัญชีไวใหเรียบรอย   

ขอ 31. อํานาจในการสั่งจายเงิน   

31.1 ประธานชมรมสั่งจายเงินไดคร้ังละไมเกิน 10,000 บาท (หนึ่งหมื่นบาทถวน)   

31.2 รองประธานชมรมที่ประธานชมรมมอบอํานาจสั่งจายเงนิไดเทาประธานชมรม   

31.3 จํานวนเงินที่เกินกวาอํานาจประธานชมรมจะสั่งจายได ใหเปนอํานาจของคณะกรรมการบริหาร 

       ชมรมในการพิจารณาจายเงินโดยไมจํากัดวงเงิน  

หมายเหตุ : การรับ - สงมอบงานทุกกรณี ใหทําเปนลายลักษณอักษร พรอมแนบบัญชี หรือเอกสารท่ี 

     เก่ียวของลงลายมือชื่อผูมอบ และผูรับมอบตอหนาพยานอยางนอย 2 คน ภายใน 7 วันนับตั้งแต 

     วันพนหนาที่ 

 

หมวดที่ 9 

การแกไขขอบังคับ และการลมเลิกชมรม 

ขอ 32. ขอบังคับของชมรมจะแกไข หรอืเพิ่มเติมได โดยมติที่ประชุมของคณะกรรมการบริหารชมรมดวย 

          คะแนนเสียงไมนอยกวากึ่งหนึ่งของกรรมการท่ีเขาประชุม 

ขอ 33. เมือ่แกไขขอบังคับแลว ตองแจงใหสมาชิกทราบทั่วกัน 

ขอ 34. การลมเลิกชมรม จะทําโดยมติของที่ประชุมใหญดวยคะแนนเสียงมากกวาก่ึงหนึ่งของผูเขารวมประชุม   

ขอ 35. เมื่อลมเลิกชมรมแลว เงนิ และทรพัยที่เหลืออยูภายหลังจากการชําระบัญชีแลว ใหตกเปนกรรมสิทธิ์ของ 

 โรงพยาบาลเลิดสิน 
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บทเฉพาะกาล 

ขอ 36. การตีความในระเบียบนี้ ใหตีความตามตัวอักษร หากมีกรณีสงสัย หรือมิไดกําหนดไวในระเบียบนี้ ใหเปน 

 หนาที่ของกรรมการชมรมพิจารณาตัดสินชี้ขาดดวยคะแนนเสียงขางมาก   

ขอ 37. ในชวงแรกของจัดตั้ง คณะกรรมการบริหารชมรมจะมีวาระตอเนื่องจนการจัดตั้งชมรมลุลวงตามเปาหมาย 

ขอ 38. ในระยะ 2 ปแรก ยกเวนการเก็บคาสมัครเปนสมาชิกชมรม 

ขอ 39. ใหใชระเบียบนี้ตั้งแตวันที่ประกาศใช เปนตนไป  

              ประกาศ   ณ  วันที่   26   มิถุนายน   2562 

 

 

(นางสาวสุขใจ ศรีเพียรเอม) 

ประธานชมรมพยาบาลผูประสานงานการดูแลผูปวยกระดูกหักจากโรคกระดูกพรุน แหงประเทศไทย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


